
 

 

 

 

 

ここまで変わった労働法令、 

あなたの会社のコンプライアンスは大丈夫ですか？ 

セミナー開催のご案内 

2023 年 10 月に急遽スタートした年収の壁・支援強化パッケージ、2024 年 10 月から始まる従業

員 51 人以上の企業で働くパートタイム労働者に対する社会保険の加入義務化など、社会保険に関

する改正が目白押しですが、対応はお済みでしょうか？ 

このセミナーでは、過去の法改正を振り返りながら今最も注目度の高い「社会保険の適用拡大」

と近年相談件数が増えつつある「カスタマーハラスメント」への対応を中心に、事例を交えて詳

しく解説します。労働関連法改正についての情報収集や対応方法でお悩みの経営者・労務担当の

方まで広くご参加いただきますよう、ご案内いたします。 

■日 時：令和 6 年 2 月 7 日(水) 18:00～20:00 

■会 場：日本印刷会館 2 階会議室 中央区新富 1-16-8  

■講 師：小倉 絵里 氏 

（(株)ＧＩＭＳ 特定社会保険労務士、環境労務委員会特別委員） 

■内 容：①社会保険の適用拡大(年収の壁、最低賃金等) 

②カスタマーハラスメント 

     ③労働条件通知の明確化 

④各種法改正の振り返り 

■参加方法：会場受講 ／ WEB(Zoom)受講 

■参加費：3,000 円 

※東印工組より領収証を発行いたします。会場受講者には当日お渡し、web 受講者に

は下記の受講特典シートとまとめて発送いたします。 

■特典①：受講者 1 名につき 1 部ずつ「カスタマーハラスメント対応シート」「出産育児フローシ

ート(2023 年度版)」をお配りします。シートの見本は QR コードよりご確認ください。 

※会場受講者は当日配付、web 受講者には事前に送付します。また、シートの追加購入 

(各 1 部 600 円(税込)、送料別)も承っておりますので、希望者は事務局にご連絡ください。 

※セミナー未受講の方へシートのみの販売は行っておりません。 

■特典②：【会場受講・3 社限定】自社の就業規則をご持参いただいて、小倉先生に 10 分間の個別相

談ができます。希望者多数の場合は抽選とさせていただきます。 

■申 込：参加申込専用サイトの入力フォームよりお申し込みください。 

（イベント運営決済サービス「Peatix」への会員登録が必要となります） 

左のＱＲコードまたは下記ＵＲＬより参加申込専用サイトにアクセスし 

入力フォームよりお申込みください。 

申込先 URL：https://peatix.com/event/3787105/view 

申込締切日：1 月 31 日(水) 12:00 

※視聴用ＵＲＬはセミナー前日(2/6)までにお申込み時に入力いただいた 

メールアドレスに送信いたします。 

■問合せ先：東京都印刷工業組合 池田 電話 03-3552-4021 

※ご記入いただいた個人情報は、本講座の目的以外には使用いたしません。 
※講演内容の録音、動画、写真撮影、SNS などへの配信は一切禁止といたします。 
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